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	Название программы
	Программа развития  

 Муниципального бюджетного учреждения

«Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» на 2019-2022годы»


	Основание программы
	Программа разработана на нормативно-правовых основаниях:

1. Конституция Российской Федерации 
2. Конвенция ООН о правах ребенка.
3.Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (последняя редакция);
4.Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); Федеральный закон от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
5.Федеральный закон от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями);
6. Федеральный закон «Об утверждении Федеральной программы развития образования»;

7. Федеральный закон «О санитарно-гигиеническом благополучии населения» от 30.03.1999 года № 52 ФЗ;

8.Указ Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»;
9. Постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, в области  управления образованием;

10. Постановления и распоряжения Правительства Республики Адыгея, в области  управления образованием;

11. Положение о «центре психолого-педагогической, медико-социальной помощи».

 Устав МБОУ «ЦПП»

	Разработчики  

Программы.
	Рабочая группа по созданию программы развития  центра психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи

	Сроки и этапы реализации 

Программы
	Срок реализации Программы с 2019-2022 годы

Этапы реализации Программы:

I этап – организационно-инновационный (2019-2020годы)

II этап – функционирование и мониторинг результативности 

(2020-2022 годы)



	Цель  Программы


	Совершенствование системы оказания психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям и их семьям, сопровождения образовательных учреждений города Майкопа, повышение качества и объема предоставляемых услуг.



	Задачи Программы
	1.Расширение содержания деятельности МБУ «ЦПП» по оказанию качественной психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям и подросткам, их родителям и педагогам образовательных организаций.

2. Увеличение охвата различных категорий детей (детей с ОВЗ и детей-инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, из семей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других).

3.Способствовать внедрению инновационных подходов и современных технологий.

4.Способствовать внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей в профессиональной деятельности педагогов.

5.Развитие сетевого взаимодействия с образовательными и иными организациями системы образования с целью психологизации образовательной среды системы образования города Майкопа.

6. Оказание услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.


	Основные направления

программы 
	1. «Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации»;

2. «Современные формы оказания качественной помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся».

3. Реализация федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей».

	Источники 

финансирования Программы
	Финансирования Программы осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп», а также привлечение средств внебюджетного фонда.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1. Повышение качества системы психолого-педагогического и социально- педагогического сопровождения образования по реализации приоритетных направлений развития образования в городе Майкопе.

2. Увеличение количества участников образовательных отношений, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг в городе Майкопе.

3. Формирование доступной, гибкой и устойчивой системы образования, обеспечивающей удовлетворение изменяющихся потребностей города в качественных образовательных услугах.

4. Увеличение количества образовательных программ, учитывающих образовательные потребности и индивидуальные особенности учащихся города Майкопа.

5. Повышение профессионализма и компетентности специалистов МБУ «ЦПП».

6. Улучшение материально- технической базы образовательной организации.

7. Улучшение грамотности родительской общественности по вопросам воспитания детей. 

	Система организации

 контроля реализации Программы
	Контроль за исполнением Программы:

- по показателям оценки эффективности реализации Программы,

- по результатам информационно- аналитической деятельности Центра.




1.Общие сведения об образовательном учреждении
Полное наименование учреждения в соответствии с Уставом: Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи».
Тип учреждения – муниципальное бюджетное учреждение.
Вид учреждения – для детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медико-социальной помощи.

Организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное учреждение. 

Образовательные программы, реализуемые в учреждении: дополнительные образовательные программы различной направленности.
Юридический адрес: 385012, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Пушкина 155

Фактический адрес: 385012, Республика Адыгея, г. Майкоп, ул. Пушкина 155. 

Телефон: (87722) 54-56-58

E-mail: mboulokus@mail.ru
Сайт: www.mboulokus01.ru
Банковские реквизиты: ИНН 0105002439 Отделение № 7 УФК по Республике Адыгея
 л/с 20766У54500 ГРКЦ НБ Респ. Адыгея Банка РОССИИ г. Майкоп 

Учредитель: Администрация муниципального образования «Город Майкоп»

Действующая лицензия: серия 01Л01, №0000586,регестрационный номер 680,от 02.03.2017 г.
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» является муниципальным бюджетным учреждением, которое создает условия для организации психолого-педагогической и социально-педагогической поддержки ребенка, оказавшегося в трудной жизненной ситуации, и его семьи.
Муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» (далее - МБУ «ЦПП») функционирует с 1993 г. Центр  расположен по адресу: г. Майкоп, ул. Пушкина 155. Размещается в одноэтажном здании  1917 г. постройки, с пристроенным в 1982 г крылом, где располагаются: учебные кабинеты, кабинет социального педагога и компьютерный класс. Другая пристройка 1990 г. Постройки, где находятся: 2 консультационные комнаты, санузел, кухня и коридор. В основном  здании:  учебный класс, сенсорная комната, кабинет педагогов-психологов, кабинет учителей логопеда и дефектолога, методический кабинет, кабинет юрисконсульта, зам. директора, приемная директора. Постановлением Главы администрации г. Майкопа от 09.12.1993 г. №1370 ТОО «Майкопский городской центр психолого-педагогической помощи, медико-социальной реабилитации и профориентации населения» зарегистрирован как «Центр профориентации» (ЦПО). Постановлением Администрации  г. Майкопа № 600                                  от 10.06.1999г. ТОО «Майкопский городской центр психолого-педагогической помощи, медико-социальной реабилитации и профориентации населения» перерегистрирован в муниципальное образовательное учреждение «Майкопский городской центр психолого-педагогической, медико-социальной помощи и профориентации». Распоряжением Главы муниципального образования «Город Майкоп» № 2648-р от 11.08.2011г. «Майкопский городской центр психолого-педагогической, медико-социальной помощи и профориентации» переименован в Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования». С 2017 года центр носит название муниципальное бюджетное учреждение «Центр психолого-педагогической медицинской и социальной помощи».

Центр  расположен в частном секторе, по периметру окружена одноэтажными жилыми домами и производственным зданием с ул. Госпитальная. Центр  находится между улицами города Госпитальная и Кубанская. По периметру огорожена забором.  Во дворе на территории Центра имеется гараж. До ближайшей троллейбусной линии 200 метров. Потенциально опасных объектов нет.

МБОУ «ЦПП» находится в зоне, не имеющей промышленных предприятий. В МБУ «ЦПП», централизованные отопление, канализация и водоснабжение.
Центр  является необходимым и востребованным образовательным учреждением для всего города и республики в целом. В МБУ «ЦПП» принимаются дети со всего города Майкопа и близлежащих населенных пунктов.



 







рис.1. Структура центра
2. Характеристика контингента обращающихся за помощью граждан.

В Центр принимаются дети в возрасте от 3, обратившиеся за помощью самостоятельно, по инициативе родителей (законных представителей), направленные образовательными организациями, с согласия родителей (законных представителей):

· с высокой степенью педагогической запущенности, отказывающиеся посещать образовательные организации;

· с высоким риском нарушения развития, установленном медицинским учреждением;

· с нарушением эмоционально-волевой сферы;

· подвергшиеся различным формам психического и физического насилия;

· с нарушением речи;

· испытывающие трудности в освоении основных общеобразовательных программ;

· с ограниченными возможностями здоровья;

инвалиды;

· из семей беженцев, вынужденных переселенцев; 

· с отклонениями в поведении;

· жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные  обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи;
· одаренные дети и другие категории детей
· сопровождение детей и подростков «группы риска», направленные Комиссией по делам несовершеннолетних и Защите их прав Администрации муниципального образования «Город Майкоп»;

· лица, направленные отделом опеки и попечительства Администрации муниципального образования «Город Майкоп»;

· кандидаты в усыновители, опекуны, приемные родители;

· дети из приёмных и опекаемых семей;

·  педагоги образовательных учреждений города Майкопа;

· осужденные условно и находящиеся под следствием несовершеннолетние, совершившие преступления, предусмотренные законом РФ; 

· обучающиеся, родители, педагоги средних, специальных и высших образовательных учреждений города, испытывающих трудности в освоении образовательных программ;

· воспитанники дошкольных образовательных учреждений;

· дети и родители детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов;

· в индивидуально-консультативной психолого-педагогической помощи.

· сотрудники органов внутренних дел, следственных органов, судьи;

В МБУ «ЦПП» действует горячая линия всероссийский телефон доверия, для детей и их родителей с 2016 года. 
3.Характеристика материальной базы и оборудования.

      МБУ «ЦПП» финансируется за счет средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп», а также привлечение средств внебюджетного фонда.

Ежегодно проводится косметический ремонт помещений здания, ведутся работы по благоустройству территории двора, созданы комфортные условия для организации образовательного процесса.  В 2011 году был произведен ремонт внутреннего пространства. В 2012 году одно из помещений здания было отремонтировано и приспособлено под сенсорную комнату, в которой на данный момент имеется необходимое сенсорное оборудование: воздушно-пузырьковые панели, трубки, фиброскописеские пучки, мягкие модули, сухой бассейн, столик для песочной терапии, ковер звездное небо, сенсорные дорожки. В 2013 году был произведен косметический ремонт тренингового зала. В 2016 году был произведен ремонт фасада здания со стороны двора. В 2017 году ремонт потолка в компьютерном классе. В 2018 году был произведен капитальный ремонт фасада здания со стороны улицы. Ежегодно производится внутренний косметический ремонт.

С целью качественной диагностической работы имеется компьютерный класс с необходимым диагностическим оборудованием. 

Кабинеты специалистов оборудованы компьютерами, ноутбуками, МФУ. Имеется конференц-зал для проведения семинаров, конференций, методического объединения, олимпиады для школьников, дошкольников, оборудованный проектором.

Перечень индивидуально- ориентированных коррекцнонно- развивающих программ, профилактических и просветительских реализуемых Центром.

	Направленность программы
	Название программы

	Естественно-научная
	Всезнайка для дошкольников

Английский для начинающих

Окружающий мир

	Культурологическая
	Веселые нотки

Ритмика

	Художественно-эстетическая
	Развитие творческих способностей дошкольников

Развитие творческих способностей детей с ОВЗ

Музыкальная разминка для детей ОВЗ

	Социально-педагогическая
	Адаптация 1 и 5 класс

Психологическая подготовка к ЕГЭ

Развитие коммуникативных навыков подростков

Коррекция агрессивного поведения

Профилактика  употребления ПАВ

Профилактика правонарушений

Профессиональное жизненное самоопределение обучающихся

Профилактика жестокого обращения и суицида

Развитие коммуникативных навыков у младших школьников

Коррекция речевых нарушений у детей дошкольного и младшего школьного возраста

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, испытывающих трудности в освоении общеобразовательных программ в условиях реализации ФГОС нового поколения (трудности школьной и социальной адаптации).

Психолого- педагогическое сопровождение детей дошкольного возраста с проблемами в развитии.

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию, переживших насилие, в том числе сексуальное.

Формирование социальных установок на ЗОЖ

Профилактика эмоционального профессионального выгорания педагогов.

Формирование навыков саморегуляции у детей и подростков.

Тренинговые занятия для подростков (агрессия, комунникации, профилактика правонарушений, профилактика употребления ПАВ)

Родительский Всеобуч и Родительский Университет (формирование эффективных детско-родительских отношений).

Принятие ( Родителям детей - инвалидов)



4. Характеристика основных результатов деятельности Центра.

Деятельность Центра осуществляется на основе комплексного сопровождения детей и подростков, нуждающихся в психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, в возрасте от 3 до 18 лет, а также родителей или законные представители детей и подростков  г. Майкопа.

 Цели:

- обеспечение и сопровождение образовательного процесса, полноценного развития

детей и подростков;

- формирование ценностных и профессиональных ориентаций и социализация

личности в жизни и обществе;

- полное или частичное восстановление личного и социального статуса

несовершеннолетних.

Задачи:

- осуществление образовательного процесса для реализации основных

общеобразовательных коррекционно-развивающих программ с целью выполнения

федерального государственного образовательного стандарта;

- формирование у детей и подростков адекватной современному уровню знаний и уровню образовательной программы картины мира;

- интеграция личности в национальную и мировую культуру;

- формирование человека и гражданина, интегрированного в современное ему

общество и нацеленного на совершенствование этого общества;

- формирование духовно-нравственной личности;

- воспроизводство и развитие кадрового потенциала общества;

- обеспечение охраны и укрепления здоровья детей и подростков;

- охрана прав и интересов детей и подростков;

- воспитание детей различных национальностей в духе толерантности, мира и взаимопомощи.

Одним из главных принципов деятельности центра является обеспечение доступности услуг по психолого-педагогическому сопровождению образовательного процесса. Ежегодно, более трех тысяч родителей приходят вместе с детьми на консультацию к специалистам МБУ «ЦПП». Это свидетельствует о востребованности и стабильности функционирования Центра. 

         Подводя итоги работы Центра за последние несколько лет можно сделать вывод, что качество оказываемых услуг улучшается из года  в год. Итоги работы отражены в публичном отчете, в отчете по выполнения муниципального задания за последние несколько лет. Вот некоторые результаты. 

1. Важной сферой деятельности МБУ «ЦПП» является работа с детьми и их семьями, попавшими в трудную или критическую жизненную ситуацию: 

- нарушение внутрисемейных, детско-родительских отношений; 

- гибель близких родственников;

 - развод родителей и решение вопроса о месте проживания ребенка и формы участия родителя, проживающего отдельно в воспитании и образовании своих детей; 

- невыполнение родителями своих родительских обязанностей, лишение или ограничение их в родительских правах; 

- лишение родителей свободы; 

- доследственные или следственные, судебные мероприятия в отношении несовершеннолетних; 

-задержание несовершеннолетних правоохранительными органами; 

2. Работа с родителями «трудных подростков» и семей, находящихся в социально опасном положении – одно из самых сложных направлений в работе. По данной категории граждан в МБУ «ЦПП» имеется программа родительского Всеобуча. Здесь педагоги используют различные технологии: консультации, беседы, лекции, тренинговые упражнения, мозговой штурм, библиотерапию.
3. Большую часть работы занимает индивидуальное консультирование, которое строится с учетом индивидуальной карты сопровождения каждого клиента. Индивидуальный план сопровождения заполняется каждым специалистом. В данной «дорожной карте» виден весь маршрут работы.

4. «Школа приемного родителя» - является так же ведущим видом деятельности всех специалистов Центра. Данный вид работы стоится с учетом Программы подготовки граждан, выразивших желание стать опекунами и усыновителями. Каждый год центр проводит 2-3 школы «Приемного родителя», рассчитанную на 80 часов. Занятия проводятся в форме лекций, тренинговых занятий. В конце курса каждый кандидат проходит индивидуальное консультирование и диагностику. По окончании получает свидетельство об окончании всего курса.

5.  Большой объём работы занимает работа с образовательными учреждениями города. С каждым ОУ заключен договор о сотрудничестве. Образовательное учреждение формирует запрос, на основании которого стоится вся работа в ОУ.                                

6.  Проблемы речевого расстройства, нарушения речевого развития у детей разного возраста, кроме ограничений в речевом общении, могут привести и к вторичным нарушениям: ограниченности мышления, затруднений в чтении и письме, отклонениям в эмоционально-волевой сфере. Нарушения речи у детей, с которыми обращаются в Центр: 

-нарушения звукопроизношения (дислалия простая и сложная, дизартрия, вызванная парезами); -общее недоразвитие речи всех уровней, сопровождающееся нарушением звукопроизношения, недоразвитием фонематического слуха, отставанием в формировании словарного запаса;

 -дислексия – специфическое нарушение чтения, вызванное общим недоразвитием всех компонентов языка: фонетико-фонематического и лексико-грамматического; поражением или недоразвитием речевых отделов центральной нервной системы;

 -дисграфия - расстройство процесса письма вследствие неполноценности фонематического слуха и недостатков произношения, препятствующих овладению звуковым составом слова; -нарушения почерка; 

-тахилалия - нарушения темпа речи, патологически ускоренный темп речи; -заикание (невротическое и неврозоподобное)

 – нарушение темпоритмической организации речи, обусловленное судорожным состоянием мышц речевого аппарата. 

Дети, имеющие подобные нарушения, получают помощь учителя - логопеда, учителя-дефектола, педагогов дополнительного образования. С ними проводятся индивидуальные и групповые коррекционные занятия, направленные как на исправление речевого дефекта, так и на определение и активизацию сохранных анализаторов и функций, которые могут быть источником компенсации при коррекционной работе. Одновременно с этим, проводятся занятия по координации движений и мелкой моторики, игротерапии. 

8. Для детей с особенностями развития, специалистами Центра проводятся развивающие занятия.
Дети с особенностями развития, как правило, имеют проблемы социальной адаптации, т.к. у них затруднен процесс формирования приемов и механизмов активного приспособления к условиями социальной среды через усвоение и принятие целей, ценностей, норм и стилей поведения, принятых в обществе. Дети с нарушениями эмоционально-волевой сферы, с низкой коммуникативной компетентностью испытывают трудности в социальной адаптации вплоть до антисоциального, девиантного поведения. Такие дети получают квалифицированную помощь педагогов-психологов, с ними и их родителями проводятся индивидуальные консультации, индивидуальные и групповые занятия: -психокоррекция поведения и нарушений эмоционально-волевой сферы, формирование коммуникативных навыков; -реадаптационные, интеграционные, коррекционно-развивающие занятия в игровой деятельности; -коррекционно-развивающие занятия средствами эстетического, художественного и музыкального воспитания; -коррекционно-развивающие занятия средствами физического воспитания. В Центре проводятся массовые досуговые и праздничные мероприятия. Дети, не посещающие образовательные учреждения в силу объективных обстоятельств (нарушение интеллекта, инвалидность) и ограниченные в социальных контактах, имеют возможность участвовать в праздничных концертах, театральных представлениях. Родители детей-инвалидов также имеют возможность участвовать в подготовке и проведении праздничных мероприятий.
5. Деятельность методического объединения педагогов-психологов ОО г. Майкопа.
МБУ «ЦПП» является курирующим органом деятельности педагогов-психологов образовательных организаций города Майкопа.  
Цель работы методического объединения: повышение качества социально- психологических услуг для всех участников образовательного процесса.

Задачи деятельности:

1. Создание системы повышения профессионального мастерства педагогов-психологов с использованием разнообразных форм супервизии и активного обучения.
2. Пропаганда и распространение опыта эффективной деятельности педагогов-психологов среди специалистов города.
3. Стимулирование и поддержка творческой инициативы специалистов, их профессионального самосовершенствования.
Формы работы методического объединения: семинары, практикумы, круглые столы, олимпиады для школьников, мастер-классы. 
6. Социальное партнерства осуществляется со следующими организациями.
1. АГУ;

2. МГГТК АГУ;

3. Педагогическим колледжем им Х. Андрухаева;

4. Колледжем искусств им. А Ханаху;

5. МБОУ дополнительного образования детей «Детский центр пропаганды безопасности дорожного движения «Автогородок»;

6. МБОУ дополнительного образования детей «Майкопский центр развития творчества детей и юношества»;

7. Представителями группы МВП Службы по Республики Адыгея РУФСКН России по Краснодарскому краю;

8. Инспекторами  ПДН;

9. КСМ, ОДН, РЭБЦ, ГИБДД, центром профилактики СПИДа;

10. Медицинскими учреждениями;

11. Библиотеками,

12. Домом ребенка,

13. МВД, следственным комитетом следственного управления р. Адыгеи,

14. Управлением по опеки и попечительству Администрации МО «Город Майкоп»,

15. Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации МО 
«Город Майкоп»,

16. Образовательными учреждениями  города.

17 . Дошкольными образовательные учреждения города.

            18.  Отделом по делам  молодежи Администрации МО «Город Майкоп», Волонтерским организациями.

           19. ГБОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической, медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования.
7. Система управления Центром.

Процесс управления всегда имеет место там, где осуществляется общая деятельность людей для достижения определенных результатов. Управление Центром- это научно-обоснованные действия администрации и педагогов, направленные на рациональное использование сил и времени с достижением поставленных целей деятельности.

С целью эффективности управления всей образовательной организацией к этому процессу необходимо подходить системно, используя:

- методы и механизмы управления,

- механизмы разработки управленческих решений,

- сам процесс управления (планирование, руководство трудовым коллективом, контроль в управлении образовательной организацией).

Образовательная деятельность предполагает использование новых методов управления Центром и современных образовательных технологий для расширения социально-профессиональных компетентностей детей, подростков  и педагогов. Важнейшими принципами управления Центром являются:

1. Персональная ответственность каждого педагога за сферу его деятельности,

2. Четкая организация режима работы,

3. Опора на правовые документы в сфере деятельности социально-психологических услуг.

Главную роль в управлении центром играет Педагогический совет. Задачи педагогического совета:

- реализация государственной политики по вопросам образования;

- ориентация деятельности педагогического коллектива учреждения на совершенствование образовательного процесса;

- разработка содержания работы по общей методической теме образовательного учреждения; внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта; рассмотрение  вопросов о новинках педагогических технологий, принятие решений о внедрении новейших технологий, инновационных технологий и вопросов оказания платных образовательных услуг.

       Администрация МБУ «ЦПП» обеспечивает успешное функционирование Центра. Для этого осуществляются планирование образовательного процесса,  все виды контроля, изучается социальный заказ населения города и республики, ведется мониторинг качества оказываемых услуг, изучаются новейшие технологии работы и внедряются в практику деятельности. Администрация оказывает содействие в повышении квалификации педагогов, привлекает к участию и распространению опыта работы в регионе и за его пределами.

8. Концепция развития центра
В Государственной программе Российской Федерации "Развитие образования" на 2013-2020 годы определено, что достижение нового качества обучения и воспитания должно быть сопряжено с максимальным обеспечением условий для развития духовности обучающихся, приобщением их к ценностям отечественной и мировой культуры, профессиональным и жизненным самоопределением, гражданским и нравственным самоосуществлением. Одна из главных проектных задач образования − формирование подрастающего поколения, которому предстоит жить в ХХI веке, через развитие индивидуальных способностей каждого и становление гражданских качеств личности, на базе интеграции социокультурного пространства.

  Эти приоритеты государственной политики актуализируют цели деятельности МБУ «ЦПП» по оказанию качественной и своевременной психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям и подросткам, их родителям и педагогам. В соответствии с частью 1 п. 12 статьи 8 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ МБУ «ЦПП» является активным субъектом реализации полномочий органов государственной власти субъектов Российской Федерации в сфере образования по организации предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, своем развитии и социальной адаптации.

 В соответствии с положениями Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ деятельность МБУ «ЦПП» ориентирована на качественную реализацию следующих функции в соответствии со своим назначением:

1. оказание психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации (Часть 1 статьи 42 Закона № 273-ФЗ "Об образовании в РФ");

2. оказание помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность, по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся (Часть 4 статьи 42 Закона № 273-ФЗ "Об образовании в РФ").

         Основной миссией МБУ «ЦПП» выступает обеспечение детей и подростков города Майкопа  и их родителей (законных представителей), образовательных организаций города качественной психолого-педагогической, медико-социальной помощью для получения ими качественного и доступного образования, успешной социализации и самореализации в современном мире.

Приоритетными направлениями развития МБУ «ЦПП » являются:

- совершенствование существующих образовательных программ и расширение спектра оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ;

- расширение спектра групп детей, нуждающихся в психолого-педагогической и социальной помощи (детей с ОВЗ и детей-инвалидов, детей с повышенными

познавательными потребностями, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей из семей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других);

- совершенствование форм оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи на основе использования инновационных форм управления, информационных технологий.

В целом к 2021 году МБУ «ЦПП» станет открытой системой с широким перечнем программ дополнительного образования, индивидуальным подходом к каждому потребителю своих услуг, комплексной диагностической базой и современными формами оказания услуг.

9. Цели, задачи, приоритетные направления Программы.

Цель программы развития МБУ «ЦПП» − Совершенствование системы оказания психолого-педагогической и медико-социальной помощи детям и их семьям, сопровождения образовательных учреждений города Майкопа, повышение качества и объема предоставляемых услуг.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1. Организация просветительской работы с родителями и педагогами образовательных учреждений; 

2.Создание социально-партнерских отношений с организациями; 

3.Внедрение новых организационно- финансовых механизмов, стимулирующих повышение качества работы педагогических работников и специалистов и эффективность использования ресурсов, расширение числа источников и объема внебюджетных средств.

4. Расширение контингента потребителей услуг Центра за счет развития такого вида ранней помощи (раннего сопровождения), как консультирование родителей (семей), воспитывающих детей раннего возраста, по вопросам оказания им психолого-педагогической помощи (психолого-педагогического сопровождения).

5. Оказание услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.
Содержание данных задач отражает приоритеты совершенствования деятельности Центров на этапе до 2022 года, сформулированные в Письме Минобрнауки РФ «О совершенствовании деятельности центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» от 10.02.2015 № ВК-268/07.

Поставленные цель и задачи программы развития будут реализованы через систему приоритетных направлений развития МБУ «ЦПП»:

1. «Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации»;

2. «Современные формы оказания качественной помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность по реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся».
3. Реализация федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей».
В соответствии с положениями Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ деятельность МБУ «ЦПП» ориентирована на качественную реализацию следующих функции в соответствии со своим назначением:

1. оказание психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации (Часть 1 статьи 42 Закона № 273-ФЗ "Об образовании в РФ");

2. оказание помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность, по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся (Часть 4 статьи 42 Закона №273-ФЗ "Об образовании в РФ");

В этом случае миссией МБУ «ЦППМСП» выступает обеспечение детей и подростков города Майкопа и близлежащих населенных пунктов  и их родителей (законных представителей),образовательных организаций города качественной психолого-педагогической, медико-социальной помощью для получения ими качественного и доступного образования, успешной социализации и самореализации в современном мире.

10. Сроки и  этапы реализации Программы.
Реализации Программы будет осуществлена два этапа на три года (с 2019 по 2022 годы). Выделенные этапы программы развития ЦПП  соответствуют этапам реализации Федеральной целевой программе развития образования на 2016-2020 годы (постановление Правительства Российской Федерации от23.05.2015 № 497).
Этапы реализации Программы:

I этап – организационно-инновационный (январь2019- по январь 2020 годы). В результате реализации этого этапа будут разработаны, апробированы и внедрены инновационные модели и комплексы мер, обеспечивающие эффективную работу МБУ «ЦПП». В ходе данного этапа будут обеспечены гибкое и эффективное обновление и корректировка внедряемых моделей и проводимых мероприятий с учетом происходящих изменений нормативно-правовых оснований и складывающейся правоприменительной практики.

II этап – устойчивое функционирование и мониторинг результативности

(января 2020- по декабрь 2021 годы). В результате выполнения второго этапа произойдут инновационные изменения в содержании и структуре деятельности МБУ «ЦПП» и будут внедрены в практику новые программы и технологии работы, ориентированные на повышение доступности и вариативности качественного оказания помощи детям и подросткам, их родителям и педагогам образовательных организаций. Получат широкое распространение новые программы дополнительного образования и технологии их реализации. Будет обеспечена информационная поддержка ППМС помощи детям и подросткам, их родителям и педагогам образовательных организаций.
11. Основные направления реализации программы
1.Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ,

развитии и социальной адаптации
Цель: оказание качественной психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации.

Задачи:

1. Расширение содержания деятельности МБУ «ЦПП» по оказанию качественной психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи детям и подросткам, их родителям и педагогам образовательных организаций.

2. Увеличение охвата различных категорий детей (детей с ОВЗ и детей-инвалидов, детей с повышенными познавательными потребностями, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей, из семей в социально опасном положении, детей, склонных к поведенческим рискам, и других).

3. Способствовать внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей и их ближайшего окружения.

	Задачи
	Мероприятия
	Сроки выполнения 

	1. Расширение содержания

деятельности МБУ «ЦПП» по оказанию психолого-педагогической,

медицинской и социальной помощи

детям и подросткам, их родителям и

педагогам образовательных организаций.


	1. Введение новых тем и форм консультирования детей и их родителей (законных

представителей) по вопросам возрастного развития, предупреждения и преодоления

трудностей обучения, развития, социализации, обеспечение индивидуального

сопровождения и поддержки.

2. Развитие системы оказания экстренной психолого-педагогической, медицинской

и социальной помощи детям и подросткам в кризисном состоянии, ситуации

конфликта, состоянии дезадаптации, суицидальной готовности и других

состояниях.

3. Обновление существующих и разработка актуальных программ коррекционно- развивающих занятий с детьми, испытывающими трудности в обучении, адаптации,

социализации; организация работы по предупреждению, выявлению, преодолению

неблагополучия детей и подростков в образовательной и социальной среде.


	2019-2022


	2. Увеличение охвата различных

категорий детей (детей с ОВЗ и детей-инвалидов,  детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей детей из семей в социально опасном

положении, детей, склонных к

поведенческим рискам, и других).


	1. Введение новых форм оказания психолого-педагогической, медицинской и

социальной помощи детям в соответствии с медицинскими или социально-

педагогическими показателями.

2. Расширение тем межведомственного взаимодействия по оказанию комплексной

помощи несовершеннолетним, признанным подозреваемыми, обвиняемыми или

подсудимыми по уголовному делу либо являющимся потерпевшими или

свидетелями преступления. 

4. Создание диагностических пакетов по выявлению детей, испытывающих

трудности в адаптации к образовательной среде и имеющих проблемы в обучении,

общении, социализации; выявлению детей с выраженным эмоциональным

неблагополучием, поведенческими нарушениями, риском социальной дезадаптации;

определение индивидуальных особенностей восприятия и реагирования, семейной и

социальной ситуации с целью определения причин психологического дискомфорта,

индивидуально-типологических, средовых (семейная ситуация, образовательная

среда, общение со сверстниками), риска саморазрушающего и асоциального

поведения.

5. Просвещение родителей по вопросам оказание первичной психологической

помощи и поддержки детям и подросткам в состоянии дезадаптации, стресса.
	2019-2021




ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТИВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ
	Название мероприятия 
	Индикаторы 

	Психолого-педагогическая, медицинская и социальная помощь детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ,

развитии и социальной адаптации

	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Количество детей, получивших помощь в освоении основных общеобразовательных программ 
	200
	230
	260
	290

	Доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, от общего количества родителей детей, получивших услугу 
	80%
	85%
	87%
	89 %


 Формула вычисления индикаторов по мероприятию 
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Формулы расчета целевых индикаторов
	Порядок сбора информации

	1.
	Количество детей, получивших помощь в освоении основных общеобразовательных программ 
	Не рассчитывается согласно формуле
	Информация ЦПП

	2.
	Доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, от общего количества родителей детей, получивших услугу 
	Дру= Кру/Коб х 100;

Дру - доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, от общего количества родителей детей, получивших услугу, %;

Кру – количество родителей, удовлетворенных услугой, ед.
Коб – общее количество родителей, ед,


	Информация ЦПП


2.«Современные формы оказания помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность, по вопросам

реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся»

Цель: Оказание помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность, по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся.

Задачи:

1.Способствовать внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-педагогического сопровождения детей в профессиональной деятельности педагогов

2.Развитие сетевого взаимодействия с образовательными и иными организациями системы образования с целью психологизации образовательной среды системы образования города Майкопа.
	Задачи
	Мероприятия 
	Срок выполнения

	1.Способствовать внедрению

инновационных подходов и современных

технологий психолого-педагогического

сопровождения детей в

профессиональной деятельности

педагогов


	1. Создание условий для обеспечения психолого-педагогического сопровождения и

внедрению инновационных подходов и современных технологий психолого-

педагогического сопровождения детей.

2. Введение новых тем и форм помощи и просвещения педагогов в вопросах возрастной педагоги и психологии, в индивидуальном подходе к детям, индивидуализации обучения.

3. Введение новых тем и форм помощи и просвещения родителей (законных

представителей) в сфере детско-родительских отношений, воспитания детей.

4. Разработка и внедрение программ повышения психологической компетентности всех участников образовательной деятельности - детям и подросткам, родителям (законным представителям), педагогам - образовательных организаций в предупреждении и разрешении проблем обучения, самореализации, социализации.


	2019-2022


	2.Развитие сетевого взаимодействия с

образовательными и иными

организациями системы образования с

целью психологизации образовательной

среды городской системы образования.


	1.Разработка дистантных программ обучения просвещения и консультирования

родителей по психологии и педагогики, воспитанию и развивающей деятельности с детьми.

2. Широкое использование сетевых технологий при взаимодействии с

общеобразовательными организациями: при проведение психолого-педагогической

диагностики для оценки адаптированности к условиям образования и выявление детей,

нуждающихся в ППМС-помощи; при проведении исследований по проблеме детского неблагополучия с целью выявления тенденций и значимых факторов - в сетевом

взаимодействии с научными организациями и вузами; при организация работы психолого-

медико-педагогического консилиума образовательной организации.


	


ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТИВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

	Название 
	Индикаторы 

	Современные формы оказания помощи организациям, осуществляющим образовательную деятельность, по вопросам

реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся 
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.

	Количество образовательных и других организаций, получивших помощь  по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся. 
	50
	60
	70

	Доля образовательных и других организаций, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, от общего количества организаций 
г. Майкопа.
	80%
	85%
	90%


 Формула вычисления индикаторов по мероприятию 

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Формулы расчета целевых индикаторов
	Порядок сбора информации

	1.
	Количество образовательных и других организаций, получивших помощь  по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся.
	Не рассчитывается согласно формуле
	Информация ЦПП

	2.
	Доля образовательных и других организаций, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, от общего количества организаций 

г. Майкопа.
	До= Кру/Коб х 100;

До - доля образовательных и других организаций, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, от общего количества организаций 

г. Майкопа., %;

Куо – количество образовательных и других организаций, удовлетворенных качеством предоставляемой услуги, ед.

Коб – общее количество организаций, ед,


	Информация ЦПП


3. «Реализация федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»
Цель: Обеспечить родителей и законных представителей детей качественной консультационной и методической помощью.
Задачи:

1. Оказание услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.
	Задача
	Мероприятия
	Срок выполнения

	Оказание услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.


	1. Создание 10 центров по предоставлению услуг методической и консультативной помощи родителям на базе образовательных организаций муниципального образования.
2. Предоставление услуг методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей
3. Проведение семинаров с педагогами-психологами, логопедами и дефектологами по предоставлению услуг на базе образовательных организаций.

	2019-2022 


ОСНОВНЫЕ ИНДИКАТИВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ

	Название 
	Индикаторы 

	«Реализация федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.

	Количество услуг психолого методической и консультативной помощи родителям, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения  родителей.
	20 000
	 В рамках МЗ
	В рамках МЗ


12.Финансирование обеспечение программы
Выполнение Программы обеспечивается за счет средств местного бюджета  в соответствии с муниципальным заданием Комитета по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп», а так же за счет средств от внебюджетной деятельности. 

13. Ожидаемые конечные результаты Программы 
1. Повышение качества системы психолого-педагогического и социально- педагогического сопровождения образования по реализации приоритетных направлений развития образования в городе Майкопе.

2. Увеличение количества участников образовательных отношений, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных услуг в городе Майкопе.

3. Формирование доступной, гибкой и устойчивой системы образования, обеспечивающей удовлетворение изменяющихся потребностей города в качественных образовательных услугах.

4. Увеличение количества образовательных программ, учитывающих образовательные потребности и индивидуальные особенности учащихся города Майкопа.

5. Повышение профессионализма и компетентности специалистов МБУ «ЦПП».

6. Улучшение материально- технической базы образовательной организации.
7. Улучшение грамотности родительской общественности по вопросам воспитания детей.
14. Прогнозируемые риски, способы предупреждения при реализации Программы.

1.Возможные риски:

-форс- мажорные обстоятельства в социальном пространстве,

- человеческий фактор (слабая мотивация части коллектива на нововведения),

- изменения кадрового состава, 

- появление новых проблем в образовательном пространстве, 

- недостаточное использование потенциала социальных партнеров,

- недостаточность финансовых потоков для организации работы образовательной организации в режиме развития,

- низкая платежеспособность родителей, пользующихся дополнительными платными образовательными услугами

2. Пути их минимизации:


Администрация учреждения в состоянии регулировать самостоятельно риски, связанные с человеческим фактором и появление новых проблем, которые могут возникнуть в период реализации программы развития.


С целью осуществления кадровой политики, администрация предполагает использование моральных и материальных средств поощрения за высокую результативность работы членов педагогического коллектива.


При возможном появлении новых проблем в образовательном пространстве организации, администрация предполагает оперативно разработать меры по преодолению возникших трудностей, способных повлиять на качественную реализацию Программы развития.


В целях обеспечения конкурентоспособности предоставляемых образовательных услуг, для привлечения финансовых средств, расширение взаимовыгодных возможностей социального и межведомственного партнерства, администрация предполагает усиление рекламно-просветительской деятельности через работу сайта организации в сети Интернет.
15. Контроль выполнения Программы.
Управление и контроль за реализацией Программы осуществляется координатором Программы - администрацией Центра. Заместитель директора анализирует, обобщает материал, готовит рекомендации по дальнейшему выполнению программы.

Администрация Центра несет ответственность за ход и конечные результаты реализации Программы, определяет формы и методы управления реализацией Программы в целом.

Итоги работы по реализации программы развития ежегодно подводятся на заседаниях педагогического совета на основе анализа результатов деятельности методического объединения педагогов-психологов, работы всех специалистов и организации в целом, на основе результатов образовательного процесса. 
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